A 4

7~ ]
i EG | i1 &
.J.[ ﬂ %ée_ﬁ(g’ £ a'f, ) -

A SUA FACULDADE DE CACOAL

REGIMENTO INTERNO

v

Aprovado pela Resolugao CONSUP 002/2021

www.fanorte.edu.br

¥ ;
Ay
Bt |
/ b
/ o
# Y
F, LY
\,
"

v



Rua. Anisio Serrdo, 2325 -
Centro, Cacoal - RO

% fan O rt e Q@ (6934432779

fanorte.edu.br

ADMINISTRAGAO DA INSTITUIGAO

Ronaldo Pereira da Silva
Diretor Geral

Renan Fava Marson
Diretor Académico

Carmecita de Souza Pedroso Silva
Diretora Financeira



Rua. Anisio Serrdo, 2325 -
Centro, Cacoal - RO

@ fan O rt e o (69) 3443-2779

fanorte.edu.br

fanorte

Iesnifbrlph Sz Lo gk o i

RESOLUCADICOMSUP N° 02021, de 28 de @neio & 2021

0 Préesicdemds o Congalno Superor do Instivicho d& Ensino Supesior de
Cacoal (FANORTE), considerando o gue foi deliberade na meunido deste
Consaihg reatzada am 18 oe desambeg de 2030, no uso de suas sinbuigtes,
REEOLVE:

Art. 1* Aprovar o Regimerds da Instfuicia de Ensing Suparnor da Cacoal
{FANDHTE ) conforms dooumenio ansxd

At 2° Esta Rasalucss enba em vigor neets dala

lda Parfwira da Sihva
Fressdants do COMSLP
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TITULO |
DA INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR DE CACOAL E SEUS OBJETIVOS

Art. 1°. A Instituicao de Ensino Superior de Cacoal - FANORTE CACOAL, com limite
territorial de atuagao circunscrito ao municipio de Cacoal, Estado de Rondénia, € uma
instituicao particular de ensino superior, mantida pela Unidade de Ensino Superior de
Cacoal PS Ltda., pessoa juridica de direito privado, com sede e foro na cidade de
Cacoal/RO, e com seu Contrato Social devidamente registrado na Junta Comercial do
Estado de Ronddnia sob o n® 11200501304 e inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob o n° 10.372.071/0001- 79,
doravante denominada apenas Mantenedora.

Paragrafo unico. A Instituicao de Ensino Superior de Cacoal - FANORTE CACOAL,
doravante denominada apenas FANORTE, sera regida pela Constituicdo Federal, pelas
Normas Nacionais de Ensino Superior (leis, decretos, portarias, resolugdes, etc.), pelo
Estatuto da Mantenedora e por este Regimento Interno.

Art. 2°. A FANORTE tem por objetivos:

I. estimular a criagao cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

Il. formar diplomados nas areas de conhecimento que atua, aptos para a insercdo em
setores profissionais e para a participagao no desenvolvimento da sociedade brasileira,
promovendo agdes para sua formagao continuada;

lll. incentivar o trabalho de pesquisa e investigagdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criagdo e difusdo da cultura e o
entendimento do homem e do meio em que vive;

IV. promover a divulgacdao de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicagcbes ou de outras formas de comunicacgéo;

V. suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar
a correspondente concretizagdo, integrando os conhecimentos que vao sendo
adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada
geracao;

VI. estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os

nacionais e regionais, prestar servicos especializados a8 comunidade e estabelecer com
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esta uma relagao de reciprocidade;

VII. despertar a consciéncia critica e criativa de sua comunidade académica sobre
democracia, ética, cidadania e equilibrio ambiental;

VIII. fomentar a formagdo democratica e o pluralismo cultural desenvolvendo o respeito
por convicgoes filosdficas, religiosas e politicas;

IX. sensibilizar para o conhecimento das questdes contemporaneas, em particular as de
interesse nacional e regional, para que possam prestar servicos especializados a
Comunidade;

X. contribuir para as solugdes dos problemas regionais;

XI. promover a extensdo, a partir da participacao da comunidade, mediante cursos e
servicos, com vistas a concretizacdo de um processo permanente de aperfeicoamento
cultural e profissional;

XIl. apoiar e estimular iniciativas que visem a integragcéo do ensino superior com outros
niveis e formas de ensino e educacgao;

XIIl. estimular a preservagao e a expansao do patriménio cultural e ambiental;

XIV. divulgar, através de publicacdes, as pesquisas cientificas produzidas na Institui¢ao;
e

XV. estabelecer convénios com outras entidades ou 6rgaos publicos para a consecugao

de seus objetivos.

TiTULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO |
DOS ORGAOS E DO SEU FUNCIONAMENTO

Art. 3°. S50 6rgaos deliberativos, normativos, consultivos e executivos da FANORTE:
. Conselho Superior (CONSUP);
Il Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE);
M. Diretoria Geral;

V. Diretoria Académica;
V. Diretoria Financeira;
VL. Comissao Propria de Avaliagao;

VII.  Colegiado de Curso;

VIIl. Nucleo Docente Estruturante - NDE;
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IX. Coordenadoria de Curso.
§ 1° - Séo 6rgaos suplementares e de apoio administrativo e académico:
I Biblioteca;
. Secretaria;
1. Ouvidoria;
IV. Nucleo de Educacéao a Distancia (NEaD);
V. Nucleo de Apoio Psicopedagdégico (NAP).

Art. 4°. Ao Conselho Superior (CONSUP) e ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CONSEPE) aplicam-se as seguintes normas:

l. o colegiado funciona com a presenc¢a da maioria absoluta de seus membros e decide
com maioria simples, salvo nos casos previstos neste Regimento;

Il. todos os seus membros tém direito a voz e voto, cabendo ao Presidente o voto de
qualidade;

lll. as reunides que nao se realizem em datas pré-fixadas, no calendario académico, sao
convocadas com antecedéncia minima de quarenta e oito horas, salvo em caso de
urgéncia, constando da convocagao a pauta dos assuntos;

IV. as reunides de carater solene sao publicas e funcionam com qualquer nimero;

V. das reunides é lavrada ata, lida e assinada na mesma reunido ou na seguinte; e

VI. é obrigatorio e tem preferéncia sobre qualquer outra atividade o comparecimento dos
membros as reunides dos colegiados.

§ 1° Sao adotadas as seguintes normas nas votagdes:

I. nas decisbes atinentes a pessoas, a votagcao €, sempre, secreta;

Il. nos demais casos, a votacéo é simbdlica, podendo, mediante requerimento aprovado,
ser aberta ou secreta;

lll. qualquer membro do Conselho pode fazer consignar em ata expressamente o seu
voto;

IV. nenhum membro do Conselho deve votar ou deliberar em assuntos que lhe
interessem pessoalmente;

V. ndo é admitido o voto por procuracgao; e

VI. os membros dos colegiados superiores, que acumulem cargos ou fungdes, tém
direito, apenas, a um voto.

§ 2° As decisbes dos colegiados superiores (CONSUP e CONSEPE) podem, conforme
a natureza, assumir a forma de resolugdes, deliberagbes, portarias ou instrugdes

normativas, a serem obrigatoriamente homologadas pelo Diretor Geral.
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Art. 5°. Os colegiados superiores (CONSUP e CONSEPE) reunem-se, ordinariamente,
uma vez, em cada semestre, e, extraordinariamente, quando convocados pelo Diretor

Geral ou a requerimento de dois tergos dos respectivos membros, com pauta definida.

Art. 6°. O Diretor Geral pode pedir reexame das decisdes do CONSUP e do CONSEPE,
até quinze dias apds a reunidao em que tiverem sido tomadas, convocando o respectivo
colegiado para conhecimento de suas razdes e para deliberagao final.

§ 1° A rejeicdo ao pedido de reexame pode ocorrer somente pelo voto de, no minimo,
dois tercos dos membros componentes do respectivo colegiado.

§ 2° Da rejeicao ao pedido, em matéria que envolva assunto econémico-financeiro, ha
recurso ex-officio para a Mantenedora, dentro de dez dias, sendo a decisdo desta
considerada final sobre a matéria.

CAPITULO II
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Secao |
Do Conselho Superior —- CONSUP

Art. 7°. O Conselho Superior (CONSUP), 6rgdao maximo deliberativo em matéria
administrativa, didatico-cientifica e disciplinar, & constituido:

I Diretor Geral da FANORTE, seu Presidente nato;

. Diretor Académico;

1. Diretor Financeiro;

IV. um representante dos coordenadores de cursos de graduagao, escolhidos

por seus pares;

V. um representante do corpo docente;

VL. um representante do Nucleo de Educacéo a Distancia;

VII.  um representante da comunidade, indicado pelo CONSUP;

VIIl. um representante da Mantenedora, por ela indicado;

IX. um representante do pessoal técnico-administrativo; e

X. dois representantes do corpo discente, indicado por seus pares, sendo um

de cursos presenciais e um de cursos a distancia.

§ 1° O representante da Comunidade sera escolhido pelo Conselho Superior
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(CONSUP), com mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducgao.

§ 2°. Os representantes do corpo docente, do Nucleo de Educagao a Distancia e do
pessoal técnico-administrativo serao eleitos por seus pares em lista triplice, na forma
prevista, para mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido.

§ 3° O representante da Mantenedora tera mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzido.

§ 4°. Os representantes do corpo discente terdo mandato de 2 (dois) anos, sem direito

a reconducao.

Art. 8°. Compete ao Conselho Superior (CONSUP):

l. deliberar, em instancia final, sobre a criagdo, organizagao e extingédo de
cursos de graduagéo e programas de educagao superior, fixando-lhes as
vagas anuais;

Il autorizar o funcionamento de cursos de pds-graduagao;

M. deliberar, em instancia final sobre o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e
o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da FANORTE;

IV. elaborar e reformar o seu regimento, em consonancia com as normas gerais
atinentes;

V. regulamentar as atividades de todos os setores da FANORTE;

VI. emitir parecer sobre contratos, acordos, convénios e demais assuntos que

Ihe forem submetidos pelo Diretor Geral;

VIl.  aprovar o orgamento e o plano anual de atividades da FANORTE;

VIIl.  decidir os recursos interpostos de decisdes dos demais 6rgaos;

IX. deliberar sobre o relatério anual da Diretoria Geral;

X. aprovar medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das
atividades da FANORTE;

XI. emitir parecer sobre o Plano de Carreira Docente e Programa de

Capacitagcao Docente;

XIl. deliberar, em instancia final, sobre normas e instru¢des para o processo de
avaliacdo institucional;

Xlll.  decidir sobre a concessao de dignidades académicas;

XIV. fixar normas para ingresso, promog¢ao, premiagao, suspensao ou dispensa
de professor e coordenador de curso;

XV. praticar todos os demais atos de sua competéncia, como instancia de

recursos, segundo os dispositivos deste Regimento;

10
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XVI. respeitar e executar as decisdes do Conselho Nacional de Educagao, na
qualidade de instancia recursal superior em matéria educacional; e
XVIIl. exercer as demais atribuicbes que lhe forem previstas em lei e neste
Regimento.
Paragrafo unico. As deliberagbes previstas nos incisos |, Il e IV dependem de

autorizacao do MEC, para serem implementadas.

Secao ll
Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao — CONSEPE

Art. 9°. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), 6rgao deliberativo
de coordenacdo e assessoramento em matéria didatico-cientifica e administrativa, &
constituido pelos seguintes membros:

I Diretor Geral, seu Presidente nato;

. Diretor Académico;

1. Diretor Financeiro;

v. Coordenador do Nucleo de Educacgéao a Distancia;

V. um representante dos coordenadores de cursos presenciais, eleito por seus
pares;

VL. um representante dos coordenadores de cursos a distancia, eleito por seus
pares;

VIL. dois representantes do Corpo Docente, eleito por seus pares, sendo um de

cursos presenciais e um de cursos a distancia;
VIIl. um representante dos tutores;
IX. dois representantes do Corpo Discente, indicado por seus pares, sendo um
de cursos presenciais e outro de cursos a distancia.
§ 1° O mandato dos representantes indicados nos incisos I, I, IV, V, VI, VIl e VIII é de
2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos.
§ 2° O mandato do representante discente é de 2 (dois) anos, sem direito a recondugéo.

Art. 10. Compete ao CONSEPE:
l. deliberar sobre o Projeto Pedagdgico Institucional (PPl) e o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da FANORTE;
Il emitir parecer nos processos sobre a criagdo de cursos de graduacao ou

pos-graduacao e de fixacdo das vagas iniciais;

11
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lil. regulamentar o funcionamento dos cursos sequenciais, de graduagao, de
pos-graduacao, de extensao e as atividades de pesquisa e de extensao;

IV. aprovar os projetos pedagdégicos de curso, programas e matrizes curriculares
que lhe forem submetidos pelo Diretor Académico, com parecer da
coordenadoria do curso respectivo, observadas as diretrizes gerais
pertinentes;

V. deliberar sobre toda matéria didatico-cientifica, produgdo artistica e

atividades de extensao;

VL. estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa cientifica;

VIL. aprovar medidas para a melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa e da
extensao;

VIIl. regulamentar o desenvolvimento de estagios supervisionados, monitorias,

atividades praticas e de simulagao, trabalhos monograficos de graduagao e
atividades complementares;

IX. opinar sobre normas ou instru¢des para avaliagao institucional e pedagdgica
da FANORTE e de suas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

X. aprovar o calendario académico;

XI. disciplinar a realizacdo do processo seletivo, para ingresso nos cursos
sequenciais, de graduacéao e de pés-graduacao;

Xll. fixar normas, complementares a este Regimento, relativas ao ingresso do
aluno, ao seu desenvolvimento e diplomacao, transferéncias, trancamento
de matriculas, matricula de graduados, avaliacdo de desempenho,
aproveitamento de estudos e regime especial, além de normas e
procedimentos para o ensino de graduacgéo e pés-graduacgao, a pesquisa e
a extensao; e

Xlll. exercer as demais atribuicbes que lhe sejam previstas em lei e neste
Regimento ou emitir parecer nos assuntos que lhe sejam submetidos pelo
Diretor Geral.

Secao lll
Do Colegiado de Cursos

Art. 11. O Colegiado de Curso é parte integrante da Coordenagdo de Curso, com
funcdes deliberativas.

§ 1° O Colegiado de Curso € integrado pelos seguintes membros:

12
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I o Coordenador de Curso, que o preside;
Il trés representantes do corpo docente do curso, escolhidos por seus pares,
com mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos; e
lil. dois representantes do corpo discente, indicado por seus pares, com
mandato de um ano, sem direito a reconducao.
§ 2° Para faltas e impedimentos eventuais do Coordenador de Curso, o Diretor Geral

podera indicar um suplente.

Art. 12. O Colegiado reune-se ordinariamente, em datas fixadas no calendario escolar,
e, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador, por iniciativa propria, por
solicitagdo do Diretor Académico ou pelo Diretor Geral ou ainda a requerimento de 2/3
(dois tergos) de seus membros.

Art. 13. Compete ao Colegiado de Curso:

L. Elaborar o Projeto Pedagdgico do Curso, juntamente ao Nucleo Docente
Estruturante (NDE), sempre em observancia as diretrizes curriculares,
submetendo-o a aprovagdo do CONSEPE;

Il Definir o perfil profissiografico dos Cursos;

1. Elaborar o calendario das atividades dos cursos, tais como, o cronograma
de reunides ordinarias, das atividades extraclasse, das semanas
pedagdgicas, entre outras;

IV. Analisar os resultados apresentados pelos discentes no(s) sistema(s) de
avaliagdo do ensino superior, com a finalidade de conhecer o seu
desempenho e propor mudancgas curriculares quando for o caso;

V. Opinar sobre a reestruturagao ou reformulacao dos curriculos dos cursos em
andamento e da composicao curricular para os cursos novos, observadas as
diretrizes curriculares;

VL. Distribuir encargos de ensino, pesquisa e extensao entre seus professores,
respeitada as especialidades, e coordenar as atividades;

VII.  Aprovar os programas e planos de ensino das suas disciplinas;

VIIl. Elaborar os projetos de ensino, pesquisa e de extensdo submetendo-os a
aprovacao do CONSEPE;

IX. Pronunciar-se sobre aproveitamento de estudos e adaptacbes de alunos

transferidos e diplomados, sempre em observancia a legislagao vigente e as

normas internas da secretaria geral da FANORTE;

13
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X. Aprovar o plano e o calendario anual de atividades do colegiado elaborados
pelos seus Coordenadores;
XI. Exercer as demais competéncias que lhe sejam previstas em lei e neste

Regimento.

Segao IV
Do Nucleo Docente Estruturante - NDE

Art. 14. O Nucleo Docente Estruturante - NDE é o érgao responsavel pela formulagao,
implementacao e desenvolvimento do Projeto Pedagdgico do respectivo curso.

§ 1° O Nucleo Docente Estruturante sera constituido por, no minimo, 5 (cinco)
professores integrantes do corpo docente do curso conforme o estabelecido por
normativas do Ministério da Educacao.

§ 2° O Coordenador do Curso atuara no NDE, como seu presidente.

§ 3° A indicagao dos representantes do NDE sera feita pelo Coordenador do Curso.

§ 4° O NDE reunir-se-a, ordinariamente, por convocagéao de iniciativa do seu Presidente,
1 (uma) vez por semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo

Presidente ou pela maioria de seus membros.

Art. 15. S50 atribuicdes do Nucleo Docente Estruturante:

. Reelaborar o projeto pedagdgico do curso definindo sua concepgao e
fundamentos;

1. Atualizar, periodicamente, o projeto pedagoégico do curso;

L. Conduzir os trabalhos de reestruturagdo curricular, para aprovagdo no
Colegiado do Curso, sempre que necessario;

Iv. Fixar as diretrizes gerais dos planos de ensino das disciplinas do Curso e suas
respectivas ementas, recomendando ao Coordenador do Curso, modificagcbes
dos planos de ensino para fins de compatibilizagao;

V. Analisar e avaliar os planos de ensino dos componentes curriculares;

VL. Zelar pela integracao curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de
ensino constantes do curriculo;

VIl.  Contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;

VIll. Acompanhar as atividades do corpo docente;
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IX. Promover e incentivar o desenvolvimento de linhas de pesquisa e extenséo,
oriundas de necessidades da graduacao, de exigéncias do mercado de trabalho
e afinadas com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso;
X. Coordenar a elaboragdo e recomendar a aquisicdo de lista de titulos

bibliograficos e outros materiais necessarios ao curso;

XI. Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso;

XIl.  Supervisionar as formas de avaliagdo e acompanhamento do curso definidos
pela FANORTE;

XIll.  Sugerir providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa que se

entendam necessarias ao desenvolvimento das atividades do curso;
XIV. Zelar pela regularidade e qualidade do ensino ministrado pelo curso;

XV.  Promover o pleno desenvolvimento da estrutura curricular do curso.

SecaoV

Da Diretoria Geral

Art. 16. A Diretoria Geral, exercida pelo Diretor Geral, € o 6rgao executivo superior de
gestao de todas as atividades FANORTE.

Art. 17. Em sua auséncia e impedimentos eventuais o Diretor Geral € substituido pelo

Diretor Académico ou pelo Diretor Financeiro, a ser escolhido pelo proprio Diretor Geral.

Art. 18. O Diretor Geral é designado pela Mantenedora, com mandato de quatro anos,

permitida a reconducao.

Art. 19. Sao atribuicdes do Diretor Geral:
l. supervisionar, superintender, dirigir € coordenar todas as atividades da
FANORTE;
. representar a FANORTE, interna e externamente, ativa e passivamente, no
ambito de suas atribuicoes;
lil. propor a criacdo de cursos de graduagao, pés-graduacao e extensao, e as

vagas respectivas, assim como linhas ou projetos de pesquisa;

v. decidir sobre os pedidos de matricula, trancamento de matricula e
transferéncia;
V. promover a avaliagao institucional e pedagégica da FANORTE;
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VI. convocar e presidir as reunides do CONSUP e do CONSEPE;

VII.  elaborar o plano anual de atividades e submeté-lo a aprovagdo do CONSUP;
VIIl. elaborar a proposta orgamentaria;
IX. dar posse aos Coordenadores de Curso, respeitadas as condicoes

estabelecidas neste Regimento;
X. dar posse aos membros do corpo docente e do corpo técnico-administrativo;
XI. propor a admissdo de pessoal docente e técnico-administrativo para

contratacado pela Mantenedora;

XIl. apresentar propostas orcamentarias para apreciagao e aprovagao do
Conselho Superior (CONSUP);
Xlll.  designar comissdes para proceder aos inquéritos administrativos;

XIV. fiscalizar o cumprimento do regime escolar e execugdao dos programas e
horarios;

XV. aplicar o regime disciplinar, conforme os dispositivos expressos neste
Regimento;

XVI. zelar pela manutencdo da ordem e disciplina no ambito da FANORTE,
respondendo por abuso ou omissao;

XVII. propor ao Conselho Superior (CONSUP) a concessao de titulos honorificos
ou benemeréncia;

XVIIl. conferir graus, expedir diplomas, titulos e certificados escolares;

XIX. encaminhar aos o6rgaos competentes da FANORTE, recursos de
professores, funcionarios e alunos;

XX.  decidir nos casos de natureza urgente ou que impliquem matéria omissa ou
duvidosa, neste Regimento, ad referendum do Conselho Superior
(CONSUP);

XXI. autorizar pronunciamentos publicos que envolvam o nome da FANORTE;

XXIl. cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Regimento e da legislagdo em
vigor;

XXIll. homologar ou pedir reexame das decisdes dos colegiados superiores;

XXIV. aprovar normas, complementares a este Regimento, para o funcionamento
dos setores académico, técnico e de apoio administrativo;

XXV. exercer as demais atribuicbes que lhe sejam previstas em lei e neste
Regimento; e

XXVI. delegar competéncia.
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Art. 20. Integram a Diretoria Geral, vinculados diretamente ao Diretor Geral, a Diregao
Académica e a Dire¢ao Financeira, além de outros érgaos suplementares ou de apoio
técnico e administrativo, sendo possivel ao Diretor Geral criar outros o6rgaos
suplementares que se fagam necessarios.

Paragrafo unico. Cabe ao Diretor Geral fixar o regulamento dos setores que integram

a Diretoria Geral.

Secao Vi
Diretoria Académica

Art.21. A Diretoria Académica é o 6rgéo que dirige, coordena, fiscaliza e superintende

todas as atividades académicas da FANORTE.

Art. 22. O Diretor Académico sera designado pelo Diretor Geral e homologado pela
Mantenedora, para exercer mandato por periodo de dois (2) anos, podendo ser

reconduzido pelo mesmo periodo.

Art. 23. Compete a Diregado Académica:

I assessorar o Diretor Geral no exercicio de suas funcoes;

Il substituir o Diretor Geral em suas auséncias e impedimentos, conforme
deliberagao deste;

M. propor atividades complementares para os Cursos;

Iv. propor, acompanhar, avaliar e designar professores responsaveis pelas
atividades e o desenvolvimento de projetos de pesquisa, ensino e extensao,
bem como seus respectivos relatorios;

V. propor Calendario Académico;

VL. disciplinar, semestralmente, a realizagdo do processo seletivo para o
ingresso de alunos nos cursos da FANORTE;

VII.  disciplinar a realizagdo do processo seletivo para candidatos a docéncia;

VIIl. propor ao CONSEPE a implantagao da matriz curricular de cada curso, bem
como suas modificacdes, para vigéncia apds cumprimento das
determinagdes legais pertinentes;

IX. propor a realizacdo de cursos de graduagao, especializacao,
aperfeicoamento e extensado, bem como seus respectivos planos;

X. cumprir as decisbées dos o6rgaos colegiados superiores (CONSUP e
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CONSEPE), relacionadas as atividades académicas;

XI. deliberar sobre pedidos de transferéncia e aproveitamento de estudos,
ouvindo os coordenadores de cursos;

XIl.  aprovar e estabelecer normas didatico-pedagdgicas e de funcionamento dos
estagios e das atividades complementares;

Xlll. submeter a Direcao Geral acordos e convénios com entidades nacionais e
estrangeiras, que envolvam o interesse da FANORTE;

XIV. sugerir medidas que visem a aperfeigoar o desenvolvimento das atividades
da FANORTE;

XV. analisar atos e procedimentos praticados pelos professores;

XVI. incentivar a produgao cientifica e a iniciagdo cientifica através do
desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensdo desenvolvidos por
professores com a participagao discente;

XVII. propor eventos académicos pela FANORTE;

XVIII. incentivar a integracdo da FANORTE com outras instituicdes de ensino
superior para projetos de pesquisa e extensdo integrados e
interinstitucionais;

XIX. participar das reuniées dos Colegiados Superiores (CONSUP e CONSEPE);

XX.  manter a ordem e a disciplina nas dependéncias da FANORTE;

XXI. aplicar as penalidades de sua competéncia e as que forem impostas pelo
CONSUP e CONSEPE;

XXIIl. apresentar, anualmente, a Diretoria Geral, relatério de suas atividades; e

XXIIl. exercer as demais atribuicdes que Ihe sejam previstas em Lei, no Estatuto

da Entidade Mantenedora e neste Regimento Interno.

Secao VI
Da Diretoria Financeira

Art. 24. A Diretoria Financeira é o 6rgao que dirige, coordena, fiscaliza e superintende

todas as atividades que envolvem as atividades financeiras da FANORTE.
Art. 25. O Diretor Financeiro sera designado pelo Diretor Geral e homologado pela

Mantenedora, para exercer mandato por periodo de quatro (4) anos, podendo ser

reconduzido por tempo indeterminado.
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Art. 26. Compete a Diregao Financeira:

I assessorar o Diretor Geral no exercicio de suas funcoes;

. substituir o Diretor Geral em suas auséncias e impedimentos, conforme
deliberacao deste;

lil. zelar pelo patriménio da Instituicao;

IV. administrar o pessoal, no que diz respeito a rotinas funcionais, marcacgao de
férias, cadastro, afastamentos e acompanhamento de processos que
envolvam servidores docentes e técnico administrativos da FANORTE;

V. dar suporte operacional e logistico aos Laboratérios, Nucleos Académicos,
Coordenagao Académica, Congregacgao, Diretoria e aos érgaos colegiados
da FANORTE;

VI. cumprir as decisbes dos orgaos colegiados superiores (CONSUP e
CONSEPE), relacionadas as atividades que envolvam recursos financeiros;

VIl.  analisar acordos e convénios com entidades nacionais e estrangeiras, que

envolvam questdes financeiras, resguardado o interesse da FANORTE;

VIIl. sugerir medidas que visem a aperfeigoar o desenvolvimento das atividades
da FANORTE;
IX. incentivar a integracdo da FANORTE com outras instituicdes de ensino

superior para projetos de pesquisa e extensdo integrados e
interinstitucionais;
X. participar das reunides dos Colegiados Superiores (CONSUP e CONSEPE);

XI. manter a ordem e a disciplina nas dependéncias da FANORTE;

Xll.  aplicar as penalidades de sua competéncia e as que forem impostas pelo
CONSUP e CONSEPE;

XIll. apresentar, anualmente, a Diretoria Geral, relatério de suas atividades; e

XIV. exercer as demais atribuicdes que Ihe sejam previstas em Lei, no Estatuto
da Entidade Mantenedora e neste Regimento Interno.

Secao Vi
Da Comissao Prépria de Avaliagao - CPA

Art. 27. A Comissao Propria de Avaliagao (CPA) da FANORTE, atua em consonancia

com a legislagao em vigor e tem atuagao autbnoma em relagao aos conselhos e demais
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o6rgaos colegiados da IES, tendo como atribuicdo a conducdao dos processos de

avaliagao internos.

Art. 28. A CPA é composta por representantes de todos os segmentos da comunidade
académica (docente, técnico-administrativo e discente) e da sociedade civil organizada,
conforme segue:

l. 1 (um) representante do Corpo Discente;

. 1 (um) representante do Corpo Técnico-Administrativo;

ll. 2 (dois) representantes do Corpo Docente, sendo um de cursos presenciais

e um de cursos a distancia;

Iv. 1 (um) representante da Sociedade Civil Organizada; e

§ 1° O mandato do representante estudantil € de 1 (um) ano.

§ 2° O mandato dos representantes indicados nos incisos Il a V é de 2 (dois) anos,

podendo haver recondugéo.

§ 3° Os representantes do segmento discente e sociedade Civil organizada contaréo

com suplentes.

Art. 29. Sa0 objetivos do processo de avaliagao institucional coordenada pela CPA:

l. produzir conhecimento e autoconhecimento que considere o conjunto de
atividades e finalidades cumpridas pela Instituicao;

Il identificar as causas dos seus problemas e as oportunidades de melhoria;

lil. confirmar e promover a manutencao das forgas e potencialidades da IES;

IV. contribuir para 0 aumento da consciéncia pedagdgica e a capacidade
profissional do corpo docente e técnico-administrativo;

V. fortalecer as relagdes de cooperagdo entre os diversos segmentos da

comunidade académica;

VL. tornar mais efetiva a vinculagéo da Instituicdo com a comunidade académica;

VII.  julgar acerca da relevancia cientifica e social de suas atividades e produtos;

VIIl. prestar contas a sociedade, sempre numa abordagem construtiva e
dialogica; e

IX. estimular a promogao de melhorias sistematizadas em todos os processos e
procedimentos da FANORTE.
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Art. 30. A Comissao Propria de Avaliagao, a fim de atingir os objetivos a ela
vinculados, pode se utilizar de consultoria externa, para a aplicagdo dos

procedimentos de criagdo e aplicagao de questionarios de avaliagao.

Art. 31. Os resultados obtidos por meio dos instrumentos de avaliacdo devem ser
analisados pela CPA, a qual cabe a elaboragcédo dos relatdrios e todo o trabalho
interno de sensibilizacao, analise, divulgacao dos resultados e acompanhamento

dos processos saneadores.

Art. 32. A Comissdo Prépria de Avaliagcdo, observada a legislagdo pertinente,

compete:

l. conduzir os processos de avaliagao interna;

Il sistematizar e prestar informagdes relativas as Avaliagbes da Instituicao de
Educagao Superior, solicitadas pelo INEP, no ambito do Sistema Nacional
de Avaliacao da Educacao Superior - SINAES;

Ml constituir subcomissdes de avaliagao;

IV. examinar e organizar os relatérios dos processos das avaliagdes (interna e
externas);

V. elaborar e analisar relatérios e pareceres e encaminhar as instancias
competentes;

VI. divulgar os resultados consolidados;

VILI. analisar os resultados de desempenho dos alunos no ENADE;

VIIl. acompanhar a implementagdo do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI);

IX. avaliar a articulagao do PDI com os Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC);

X. desenvolver estudos e analises visando ao fornecimento de subsidios para

a fixagdo, aperfeicoamento e modificagdo da politica de avaliagéo
institucional;

XI. propor projetos, programas e ag¢des que proporcionem a melhoria do
processo avaliativo institucional; e

XIl. atuar como elo entre a Instituicdo e MEC.
Art. 33. A CPA é regulamentada por meio de Resolu¢ao do Conselho Superior, que
define objetivo, composi¢do, competéncia, administragdo, funcionamento e

execugao da auto avaliacao.
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Secgao IX
Da Coordenadoria de Curso

Art. 34. A Coordenadoria de Curso € exercida por um Coordenador, nomeado pelo
Diretor Geral, para o exercicio de um mandato de quatro (4) anos, permitida a sua

reconducao.

Art. 35. A Coordenadoria de Curso é integrada pelo Colegiado de Curso e pelo Nucleo
Docente Estruturante, para as fungdes deliberativas, e pelo Coordenador de Curso, para

as tarefas executivas.

Art. 36. Compete a Coordenadoria de Curso:
l. distribuir encargos de ensino, pesquisa e extensao entre seus professores,
respeitada as especialidades;
Il deliberar sobre os programas e planos de ensino das disciplinas;
Ml emitir parecer sobre os projetos de ensino, pesquisa e de extenséo que Ihe
forem apresentados, para decisdo final do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao (CONSEPE);

Iv. pronunciar-se sobre aproveitamento de estudos e adaptagdes de alunos;
V. opinar sobre admissao, promocao e afastamento de seu pessoal docente;
VL. opinar sobre o plano e o calendario académico, elaborado pelo Diretor

Académico; e
VIL. exercer as demais competéncias que lhe sejam previstas em lei e neste

Regimento.

Art. 37. Sao atribuicdes do Coordenador de Curso:

I superintender todas as atividades da Coordenadoria;

Il representar a coordenacao junto as autoridades e aos 6rgaos da FANORTE;

lil. supervisionar e fiscalizar a execug¢ao das atividades programadas no ambito
do seu campo, bem como a assiduidade dos professores e alunos;

IV. convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

V. apresentar, anualmente, a Diretoria Académica, relatério de suas atividades
e das de sua Coordenadoria;

VL. sugerir a contratacdo ou dispensa do pessoal docente, técnico-administrativo
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e monitores;

VIIl. encaminhar a Secretaria Académica, nos prazos fixados pelo Diretor
Académico, os relatérios e informagdes sobre avaliagdes e frequéncia de
alunos;

VIIl. promover, periodicamente, a avaliacdo das atividades e programas do
Curso, assim como dos alunos e do pessoal docente e técnico-administrativo
nele lotado;

IX. propor ou encaminhar proposta, na forma deste Regimento, para a criagao
de cursos sequenciais, de pds-graduacgao e o desenvolvimento de projetos
de pesquisa e programas de extensio ou eventos extracurriculares, culturais

ou desportivos;

X. delegar competéncia; e
XI. exercer as demais atribuicbes que lhe sejam previstas em lei e neste
Regimento.

Art. 38. A coordenacdo dos cursos sequenciais e de pds-graduacao é exercida pela
Coordenadoria de Curso que contiver maior numero de disciplinas oferecidas a
integralizagdo dos mesmos.

Paragrafo unico. O Diretor Geral pode designar coordenador especifico para cursos

sequenciais ou de pds-graduacao, segundo a natureza ou complexidade de cada um.

Art. 39. Ao Conselho Superior (CONSUP) compete expedir normas complementares
para a organizagao e o funcionamento das coordenadorias de curso e sua articulacao

com os demais 6rgaos da FANORTE.

CAPITULO IX
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES E DE APOIO ADMINISTRATIVO E
ACADEMICO

Secao |
Biblioteca

Art. 40. A Biblioteca da FANORTE ¢é organizada de forma a atender os seus objetivos

e tem estrutura e funcionamento por regulamento proprio.
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Art. 41. A Biblioteca é chefiada por um (a) bibliotecario (a) que tera sob sua
responsabilidade, além dos acervos fisico e virtual, os demais servidores para perfeito

funcionamento da mesma.

Art. 42. A Biblioteca mantém a disposicao da Direcdo Geral e das autoridades
competentes, relatérios e estatisticas atualizados sobre o seu funcionamento,

devidamente assinados pelo bibliotecario.

Art. 43. A Biblioteca funciona durante o ano letivo e nas férias escolares em horarios

estabelecidos pelo seu regulamento.

Secao ll

Secretaria

Art. 44. A Secretaria Geral € um 6rgao que centraliza todos os registros académicos da
FANORTE.
Paragrafo Unico: A Secretaria Geral é dirigida pelo Secretario Geral, indicado pelo

Diretor Geral e designado pelo mantenedor.

Art. 45. Ao Secretario Geral compete:
L. Organizar, coordenar, e administrar os servigos da secretaria e o pessoal
técnico-administrativo;
1. Manter organizados e atualizados os arquivos e a documentagédo sobre
legislac&o de ensino;

L. Manter organizado e atualizado o arquivo de curriculum vitae dos

professores;
V. Manter organizado e atualizado o arquivo de documentag¢ao do aluno;
V. Manter organizados e atualizados os registros de matriculas, avaliacoes,

frequéncias, transferéncias, trancamento, cancelamentos de matriculas e

expedicao de diplomas;

VI. Mandar expedir atestados, declaragdes, historicos escolares, certificados e
diplomas;
VII.  Assinar juntamente com o Diretor Geral os certificados, histéricos e diplomas

conferidos pela FANORTE;
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VIIl. Encarregar-se por todos os requerimentos feitos pelos alunos a FANORTE
e encaminha-los aos 6rgaos competentes e acompanhar o respectivo
desfecho para posterior comunicacao ao interessado;

IX. Redigir, assinar e mandar afixar ou publicar avisos e editoriais;

X. Instruir e encaminhar os processos relativos ao aproveitamento de estudos
e as adaptacgdes curriculares nos casos de transferéncia;

XI. Comparecer as reunioes dos o6rgaos deliberativos e normativos e lavrar suas
respectivas atas;

XIl. Elaborar relatérios e estatisticas anualmente e encaminha-las a diregao da
FANORTE e aos 6rgéos competentes, quando for o caso.

Secao lll

Ouvidoria

Art. 46. A Ouvidoria € um canal de comunicacgdo entre as comunidades interna e externa
e a FANORTE, disponibilizado para atender, registrar e responder as demandas dos
solicitantes, referentes aos servigos prestados pela IES, e que incluem sugestdes,
criticas, elogios, denuncias ou reclamacdes, que sao contabilizados com vistas a

produzir subsidios para as a¢des de aprimoramento permanente da Instituicao.

Art. 47. A Ouvidoria deve ter, prioritariamente, atendimento eletrénico, com o objetivo
de facilitar e agilizar o processo de comunicagao.

Paragrafo unico. O endereco eletrénico da ouvidoria devera ser amplamente divulgado
na IES.

Art. 48. A Ouvidoria tem até 7 (sete) dias uteis para responder aos contatos recebidos
pelo canal eletrénico. Qualquer prazo que exceda a esse limite devera ser comunicado
ao solicitante.

Paragrafo unico- A Ouvidoria ndo atendera solicitagdes de documentos, informacodes
ou qualquer tipo de pedido que n&o se relacione a sugestdes, reclamacgoes, criticas,

recomendacgoes, elogios ou denuncias.

Art. 49. O ouvidor sera um membro do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico, nomeado

pelo Diretor Geral.
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Art. 50. A Ouvidoria deve gerar relatorios semestrais, com informagéo de quantidade e
tipo de reclamacgdes, denuncias, elogios, criticas ou sugestdes, para integrar o Relatério

Anual da CPA e o Plano de Agao decorrente do processo de Avaliacao Institucional.

Secgao IV
Nucleo de Educacgao a Distancia

Art.51. O Nucleo de Educacgao a Distancia-NEaD é um érgao executivo de natureza
académica e de apoio a Diregao Académica.

Paragrafo Unico - O NEaD é constituido por uma equipe de professores/tutores e
funcionarios técnico-administrativos e, coordenados por um professor do Corpo Docente
FANORTE, indicado pelo Diretor Geral.

Art. 52. O Nucleo de Educagédo a Distancia (NEaD) tem por finalidade apoiar os
professores/tutores e discentes da FANORTE no desenvolvimento de disciplinas.

Paragrafo Unico — O NEaD também da apoio aos docentes e alunos de disciplinas
presenciais, que utilizam, as ferramentas da Educagcdo a Distancia (EaD)

disponibilizadas pela FANORTE apenas como recurso pedagdgico.

Art. 53. Ao Coordenador do Nucleo de Educacgao a Distancia compete:
. Planejar e supervisionar a execugdo da politica de educagdo a distancia
institucional;
Il.  participar das reunides dos érgéos colegiados superiores da FANORTE;
lll.  organizar, com base no PDI, o planejamento global e anual das atividades no
ambito do NEabD;
IV. propor diretrizes para politica institucional de educacdo a distancia para
aprovacao pelos 6rgaos colegiados superiores;

V. elaborar e propor normas disciplinadoras das atividades de educacgdo a

distancia;

VI.  exercer o acompanhamento didatico-pedagdgico das atividades em educacao a
distancia;

VIl. avaliar e deliberar sobre a adequagdo das tecnologias de comunicagéo

apresentadas nos projetos dos cursos ofertados pela FANORTE que envolvam,
total ou parcialmente, atividades de educacéo a distancia e, se for o caso, propor
modificagbes e atualizagdes;
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VIIl.  sugerir normas para selegdo, acompanhamento e avaliagdo dos docentes e
tutores dos projetos pedagdgicos de cursos que envolvam atividades de
educacao a distancia;

IX. emitir parecer sobre as solicitagdes de discentes, concernentes a assuntos
relativos as atividades de educagao a distancia;
X. avaliar a exequibilidade e a viabilidade econdmica das propostas e dos projetos
relativos as atividades de educacgao a distancia;
XIl.  propor, aos érgaos colegiados superiores da FANORTE, projetos de capacitagdo
de recursos humanos para trabalhar em educacgao a distancia;
XIl.  apresentar a Diregdo Académica o Relatério Anual do NEaD;

Xlll.  decidir sobre outras atividades, ndo relacionadas anteriormente, inerentes as
funcgdes do cargo que ocupa;

XIV. exercer outras atribuigdes de sua competéncia ou que Ihe forem delegadas pelos

demais 6rgaos da administragcao superior da FANORTE.

Art. 54. O Nucleo de Educagédo a Distancia, abriga a equipe multidisciplinar e é
composto por:

I. Coordenador do NEaD;

Il. 01 Representante do setor de TI;

Ill. 01 Técnico Administrativo.

SecaoV
Do Nucleo de Apoio Psicopedagégico - NAP

Art. 55. O Nucleo de Apoio Psicopedagogico (NAP) é o 6rgao de apoio diretamente
ligado a Diregcao Académica, voltado ao acompanhamento dos alunos da FANORTE,
nas possiveis situagdes de dificuldade na aprendizagem e demais conflitos, os quais
dificultem ou impegcam o bom desempenho do discente, além de promover agdes

voltadas para o desenvolvimento de competéncias, visando formacéao integral do aluno.

Art. 56. O Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (NAP) é regido por Regulamento préprio
aprovado pelo Conselho Superior.

TITULO Il
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS
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CAPITULO |
DOS CURSOS

Art.57. A FANORTE pode ministrar as seguintes modalidades de curso:

l. sequenciais por campo do saber, de diferentes niveis de abrangéncia,
abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pela
legislacdo pertinente & matéria;

Il graduacéo, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino meédio ou
equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;

M. pos-graduacdo, compreendendo programas de mestrado e doutorado,
cursos de especializacao, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos
diplomados em cursos de graduagdo e que atendem as exigéncias
estabelecidas pelos 6rgédos competentes da FANORTE;

Iv. extensdo abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos,
em cada caso, pelos 6rgaos competentes da FANORTE;

§ 1° Os respectivos cursos poderao ser oferecidos na modalidade presencial e/ou a

distancia, de acordo com a legislacao vigente e o credenciamento obtido pela IES.

SEGAO |
DOS CURSOS SEQUENCIAIS

Art. 58. Os cursos sequenciais disciplinados pelo Conselho Superior (CONSUP),
obedecida a legislagdo, sdo de dois tipos:
l. cursos superiores de formacido especifica, com destinacdo coletiva,
conduzindo a diploma;
Il cursos superiores de complementacgao de estudos, com destinagao coletiva
ou individual, conduzindo a certificado.

Art.59. Os estudos realizados nos cursos citados nos incisos | e Il do art. 58 podem vir
a ser aproveitados para integralizacdo de carga horaria em curso de graduacgao, desde
que fagam parte ou sejam equivalentes a disciplinas do curriculo deste.

§ 1°. Na hipotese de aproveitamento de estudos para fins de obtengao de diploma de
curso de graduacgdo, o egresso dos cursos de que trata o artigo anterior deve:

a) submeter— se, previamente e em igualdade de condigdes, a processo seletivo
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regularmente aplicado aos candidatos ao curso pretendido;

b) requerer, caso aprovado em processo seletivo, aproveitamento de estudos que
podem ensejar a diplomagéo no curso de graduacgao pretendido.

§ 2°. Atendido ao disposto no caput deste artigo e em seu § 1°, o aproveitamento de
estudos faz-se na forma e normas fixadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CONSEPE).

SECAO Ii
DOS CURSOS DE GRADUAGAO

Art. 60. Os cursos disponibilizados pela FANORTE destinam-se a formar profissionais

em nivel superior.

Art.61. A matriz curricular de cada curso de graduagdo, obedecidas as diretrizes
curriculares editadas pelo Poder Publico, é constituida por uma sequéncia ordenada de
disciplinas e outros componentes curriculares obrigatérios, cuja integralizacao pelo

aluno da-lhe o direito a obtencio do grau académico e correspondente diploma.

Art. 62. Entende-se por disciplina, um conjunto homogéneo e delimitado de
conhecimentos ou técnicas correspondentes a um programa de estudos e atividades,
que se desenvolve em determinado numero de horas/aula ao longo de cada periodo
letivo.

§ 1°. O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, é elaborado pelo
respectivo professor e aprovado pela Coordenadoria de Curso.

§ 2°. E obrigatério o cumprimento integral do contetido e carga horéria, estabelecidos

no plano de ensino de cada disciplina.

Art.63. A integralizagao curricular é feita por disciplinas e nimero de horas.
Paragrafo Unico — as disciplinas podem ser independentes ou organizadas em

maodulos, de acordo com o definido nos projetos dos cursos.

Art.64. Na elaboragdo da matriz curricular de cada curso de graduacdo serdo
observadas as diretrizes curriculares emanadas do Poder Publico e os seguintes
principios:

l. fixar ementas com cargas horarias pré-determinadas;

29



Rua. Anisio Serrdo, 2325 -
Centro, Cacoal - RO

%‘ fan O rte Q@ (6934432779

fanorte.edu.br

Il estabelecer integralizacdo  curricular, evitando  prolongamentos
desnecessarios da duracao dos cursos;

lil. incentivar uma sélida formagao geral, necessaria para que o egresso do
Curso possa vir a superar os desafios de renovadas condi¢cdes de exercicio
profissional e produgédo do conhecimento;

IV. estimular praticas de estudo independente, visando uma progressiva
autonomia profissional e intelectual do aluno;

V. encorajar o reconhecimento de conhecimentos, habilidades e competéncias
adquiridas fora do ambiente escolar, inclusive as que se referirem a
experiéncia profissional;

VL. fortalecer a articulagcdo da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa
individual e coletiva, assim como os estagios e a participagdo em atividades
de extensao;

VIL. estabelecer mecanismos de avaliacdo periddica, que sirva para informar os

docentes e discentes acerca do desenvolvimento das atividades didaticas.

Art.65. Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado
por meio de provas e outros instrumentos de avaliagcao especificos, aplicados por banca
examinadora especial, poderdo ter abreviada a duragao de seus cursos, de acordo com
as normas do sistema de ensino.

Paragrafo Unico: A avaliagdo especifica mencionada no “caput’ deve ser requerida

pelo interessado e sua aplicagao seguira normas institucionais especificas.

Art.66. Obedecidas as disposigbes legais proprias, todos os alunos dos cursos de
graduacdo a serem avaliados anualmente, prestardo os exames estabelecidos e
determinados pelo Poder Publico, independentemente do regime de execugdo
curricular.

Paragrafo Unico. O aluno que, por qualquer motivo, ndo participar de referidos exames,

sofrera penalidades de acordo com as deliberagdes do Poder Publico.

SECAO lil
DOS CURSOS NA MODALIDADE A DISTANCIA

Art. 67. A oferta de cursos na modalidade a distancia conta com polos de apoio

presencial em todo o territério nacional, como unidades operacionais para
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desenvolvimento de atividades académico, pedagdgicas e administrativas, relativas aos
cursos e programas ofertados.

§ 1° Os polos de apoio presencial para a EaD estao integrados academicamente a sede
da FANORTE.

§ 2° De acordo com os interesses da FANORTE e mediante aprovagéao da Mantenedora,
os polos de apoio presencial podem ser aglutinados, ampliados, transferidos ou
desativados.

§ 3° Atendendo os interesses da FANORTE e mediante aprovagdo da Mantenedora,

podem ser implantados, igualmente, polos de apoio presencial fora do territério nacional.

Art. 68. A instalacdo e funcionamento dos polos de apoio presencial no Ensino a
Distancia obedece a legislagdo pertinente, observadas as normas estabelecidas pelo
CONSUP e CONSEPE, ouvida a Mantenedora.

Art. 69. As atividades presenciais, como tutorias, avaliagbes, estagios, praticas
profissionais e de laboratério e defesa de trabalhos, previstas no PDI — Plano de
Desenvolvimento Institucional da IES e no Projeto Pedagdgico dos Cursos, serao
realizadas na sede da IES, nos polos EaD ou em ambiente profissional.

§ 1° Sao considerados ambientes profissionais: empresas publicas ou privadas,
industrias, estabelecimentos comerciais ou de servigos, agéncias publicas e organismos
governamentais, destinados a integrarem os processos formativos de cursos superiores
a distancia, como a realizagcao de atividades presenciais ou estagios supervisionados,
com justificada relevancia descrita no Projeto Pedagdgico dos Cursos.

§ 2° Os ambientes profissionais poderao ser organizados de forma exclusiva para
atendimento de estagios supervisionados e de atividades presenciais dos cursos a

distancia, ou em articulacdo com os Polos de EaD.

SECAO IV
DOS CURSOS DE POS-GRADUAGAO

Art. 70. Os cursos de pés-graduagéo compreendem os seguintes niveis de formagao:
I doutorado;
. mestrado;
lil. especializacao.

§ 1°. Os cursos de pos-graduagéo em nivel de doutorado e mestrado destinam-se a
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proporcionar formacgao cientifica aprofundada e tém carga horaria minima determinada.
§ 2°. Os cursos de pos-graduagao em nivel de especializagdo com carga horaria minima
de 360 horas tém por finalidade desenvolver e aprofundar estudos realizados em nivel

de graduacéo.

Art. 71. A programagdo e a regulamentacdo dos cursos de pés-graduagdo sao
aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), com base em

projetos, observadas as normas vigentes.

CAPITULO Il
DA INICIAGAO CIENTIFICA

Art. 72. A FANORTE incentiva a investigacao cientifica, visando o desenvolvimento do
espirito cientifico e do pensamento reflexivo, bem como a difusdo da cultura e o

desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia.

Art. 73. Os projetos de iniciagao cientifica, aprovados Conselho Académico sao

supervisionados pela Coordenadoria de Pés-Graduacgéao, Pesquisa e Extensao.

Art. 74. Cabe ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) regulamentar
as atividades de iniciagcdo cientifica, nos aspectos relativos a sua organizacao,
administracdo e funcionamento, assim como os relacionados a sua avaliagdo e

divulgacao.

CAPITULO Il
DA EXTENSAO

Art. 75. A FANORTE mantém atividades de extensdo, mediante a oferta de cursos e

servigos, para a difusdo de conhecimentos e técnicas pertinentes a area de sua atuagao.

Art. 76. As atividades extensionistas sdo coordenadas por um professor, designado pelo

Diretor Académico.

Art. 77. Incumbe ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)

regulamentar as atividades de extensao, nos aspectos relativos a sua organizagao,
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administracdo e funcionamento, assim como os relacionados a sua avaliagdo e

divulgacao.

TiTULO IV
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO |
DO PERIODO LETIVO

Art. 78. O ano letivo, independentemente do ano civil, abrange no minimo 200
(duzentos) dias, distribuidos em dois periodos letivos regulares semestrais, cada um
com, no minimo 100 (cem) dias de atividades escolares efetivas, ndo computados os
dias reservados aos exames finais, quando houver.

§ 1°. O periodo letivo prolongar-se-a sempre que necessario para que se completem os
dias letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do conteudo e carga
horaria estabelecidos nos programas das disciplinas nele ministradas.

§ 2°. Entre os periodos letivos regulares sdo executados programas de ensino nao
curriculares e de pesquisa, objetivando a utilizagcao dos recursos materiais € humanos
disponiveis, com os seguintes objetivos:

l. proporcionar oportunidades de recuperagdo aos alunos de aproveitamento
insuficiente;

Il proporcionar a realizagao de estudos de graduacao através de disciplinas de
duracdo regular e intensiva, desde que o numero de alunos atenda as
diretrizes econdmicas, administrativas e pedagdgicas da Instituicao,
observando o prazo minimo de integralizagcao do Curso, determinado pelo

Conselho Nacional de Educacao (CNE).

Art. 79. As atividades da FANORTE sao definidas no calendario académico do qual
constarao, pelo menos, o inicio e encerramento de matricula e os periodos de realizagao
das avaliagbes, provas substitutivas e exames finais, bem como o inicio e o
encerramento dos prazos de trancamento e de cancelamento da matricula.

§ 1°. O calendario académico pode incluir periodos de estudos complementares,
destinados a estudos especificos e eliminagdo de dependéncias e adaptacoes.

§ 2° O Diretor Geral tem autorizacdo para efetuar alteracbes ad referendum no

calendario académico elaborado pela Direcdo Académica, devendo submeté-las a
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apreciacao e aprovagao pelo CONSEPE.

Art. 80. A Diretoria Geral da FANORTE divulga, anualmente, os programas dos cursos
e demais componentes curriculares, sua duracdo, requisitos, qualificacdo dos
professores, recursos disponiveis e critérios de avaliagdo, obrigando-se a cumprir as

respectivas condigdes.

CAPITULO Il
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 81. O processo seletivo semestral destina-se a avaliar a formacao recebida pelos
candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e a classifica-los
dentro do estrito limite das vagas oferecidas.

Paragrafo unico. As inscricdes para processo seletivo sao abertas em edital, do qual
constarao os cursos oferecidos com as respectivas vagas, os prazos de inscrigéo, a
documentacdo exigida para a inscrigdo, a relacdo das provas, os critérios de

classificacdo e demais informacgdes que se fizerem necessarias.

Art. 82. O processo seletivo abrange conhecimentos comuns as diversas formas de
escolaridade do ensino médio, sem ultrapassar este nivel de complexidade, a serem
avaliados em provas, na forma disciplinada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CONSEPE).

Paragrafo Unico: A FANORTE podera utilizar também como processo seletivo a Nota
do ENEM, desde que previsto em Edital.

Art. 83. A classificacao é feita pela ordem decrescente dos resultados obtidos, sem
ultrapassar o limite das vagas fixadas, excluidos os candidatos que nao obtiverem os
niveis minimos estabelecidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
(CONSEPE).

§ 1°. A classificagcao obtida é valida para a matricula no periodo letivo para o qual se
realiza a selegao, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado deixar de
requeré-la ou, em o fazendo, ndo apresentar a documentagéo regimental completa,
dentro dos prazos fixados.

§ 2°. Na hipodtese de restarem vagas podera realizar-se novo processo seletivo, ou nelas

poderdo ser matriculados portadores de diploma de graduagao, conforme legislagcao

34



Rua. Anisio Serrdo, 2325 -
Centro, Cacoal - RO

% fan O rte Q@ (6934432779

@ fanorte.edu.br

vigente.

CAPITULO Il
DA MATRICULA

Art. 84. A matricula, ato formal de ingresso no curso, e de vinculagao a FANORTE-
CACOAL, realiza-se na Secretaria Académica, em prazos estabelecidos no calendario
académico, instruido o requerimento com a seguinte documentacao:

l. certificado ou diploma de curso do ensino médio, ou equivalente, bem como

copia do Histdrico Escolar;

Il prova de quitagdo com o servigo militar (masculino);

Ml prova de quitacao das obrigagdes eleitorais;

IV. comprovante de pagamento ou de isencdo da matricula dos encargos

educacionais;

V. cédula de identidade;
VL. certiddo de nascimento ou casamento; e
VII.  contrato de prestagdo de servicos educacionais devidamente assinado pelo

candidato, ou por seu responsavel, no caso de menor de 18 (dezoito) anos.
Paragrafo unico. No caso de diplomado em curso de graduagdo € exigida a
apresentagdo do diploma, devidamente registrado, em substituicdo ao documento

previsto no inciso |.

Art. 85. A matricula é renovada semestralmente em prazos estabelecidos no calendario
académico.

§ 1° Ressalvado o disposto no artigo 86, a ndo renovagao da matricula implica abandono
do curso e a desvinculagao da FANORTE.

§ 2° O requerimento da renovagdo de matricula € instruido com o comprovante de

pagamento ou isen¢do da respectiva matricula.

Art. 86. E concedido o trancamento de matricula, quando interrompidos
temporariamente os estudos, a fim de que o aluno mantenha sua vinculagdo a
FANORTE e seu direito a renovagado de matricula.

§ 1° O trancamento é concedido, no prazo estabelecido pelo calendario académico, por
tempo expressamente estipulado no ato, que ndo pode ser superior a 4 (quatro)

periodos letivos, incluindo aquele em que foi concedido.
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§ 2° Nao séo concedidos trancamentos imediatamente consecutivos que, em seu
conjunto, ultrapassem o tempo previsto no paragrafo anterior, nem trancamentos

sucessivos, nao consecutivos, que, em seu conjunto, ultrapassem aquele limite.

Art. 87. Quando da ocorréncia de vagas, a FANORTE podera abrir matricula nas
disciplinas de seus cursos a alunos nao regulares que demonstrem capacidade de
cursa-las com proveito mediante processo seletivo normatizado pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

Paragrafo unico. Obtida a aprovagao na respectiva disciplina, esta fara parte do
historico escolar do aluno, podendo, os estudos, ser objeto de aproveitamento, segundo
as disposigdes do presente Regimento.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 88. No limite das vagas existentes e mediante processo seletivo, a FANORTE
aceitara transferéncias de alunos provenientes de cursos idénticos ou afins, ministrados
por estabelecimento de ensino superior nacional ou estrangeiro, na época prevista no
calendario académico.

§ 1° As transferéncias ex-officio dar-se-ao na forma da lei.

§ 2° O requerimento de matricula por transferéncia é instruido com a documentagao
constante do artigo 89, além do histérico escolar do curso de origem, programas e carga
horaria das disciplinas nele cursadas com aprovacgao, e guia de transferéncia expedida

pela Instituicao de origem devidamente autenticada.

Art. 89. O aluno transferido esta sujeito as adaptacdes curriculares que se fizerem
necessarias, aproveitados os estudos realizados com aprovagéo no curso de origem.
§ 1° O aproveitamento é concedido e as adaptagcdes sdo determinadas pela
Coordenadoria de Curso, ouvido o professor da disciplina e observadas as seguintes e
demais normas da legislagao pertinente:

l. as disciplinas de qualquer curso superior, estudadas com aproveitamento em
instituicdo autorizada, plenamente compativeis com o programa do curso,
serdo automaticamente reconhecidas, atribuindo-lhes os créditos, notas,
conceitos e carga horaria obtidos no estabelecimento de procedéncia;

Il o reconhecimento a que se refere o inciso | deste artigo implica a dispensa
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de qualquer adaptagao e de suplementacao de carga horaria;

lil. a verificagao, para efeito do disposto no inciso Il, esgotar-se-4 com a
constatacdo de que o aluno foi regularmente aprovado em todas as
disciplinas correspondentes a cada disciplina;

IV. observando o disposto nos incisos anteriores, sera exigido do aluno
transferido, para integralizagdao do curriculo, o cumprimento regular das
demais disciplinas e da carga horaria total; e

V. o cumprimento da carga horaria adicional, em termos globais, exigido para
efeito de integralizagéo curricular, em fungao do total de horas obrigatérias a
expedicao do diploma da FANORTE.

§ 2° Nas disciplinas ndo cursadas integralmente, a FANORTE podera exigir adaptacao
observados os seguintes principios gerais:

L. os aspectos quantitativos e formais do ensino, representados por itens de
programas, carga horaria e ordenagéao das disciplinas, ndo devem superpor-
se a consideracdo mais ampla da integragdo dos conhecimentos e
habilidades inerentes ao curso, no contexto da formagéo cultural e
profissional do aluno;

Il a adaptacao processar-se-a mediante o cumprimento do plano especial de
estudo que possibilite 0 melhor aproveitamento do tempo e da capacidade
de aprendizagem do aluno;

lil. a adaptagao refere-se aos estudos feitos em nivel de graduacao, dela
excluindo-se o processo seletivo e quaisquer atividades desenvolvidas pelo
aluno para ingresso no curso;

IV. nao estdo isentos de adaptacao os alunos beneficiados por lei especial que
Ihes assegure a transferéncia em qualquer época e independentemente da
existéncia da vaga, salvo quanto as matérias com aproveitamento, na forma
dos itens | e I, do § 1° deste artigo; e

V. quando a transferéncia se processar durante o periodo letivo, serdo
aproveitados conceitos, notas, créditos e frequéncia obtidos pelo aluno na
Instituicdo de origem até a data em que se tenha desligado.

Art. 90. Aplicam-se a matricula de diplomados e de alunos provenientes de outros
cursos de graduacdo de Faculdades ou de instituicdes congéneres, as normas
referentes a transferéncia, a excecao do disposto no artigo 88, § 1° e no artigo 89, § 2°,

incisos | e |V.
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CAPITULO V
DA AVALIAGAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 91. O processo avaliativo do rendimento académico e escolar da Instituigao é regido
pelas disposicdes gerais fixadas neste Regimento Geral, nos Projetos Pedagdgicos de

Curso e pelas normas que lhes forem posteriores, a juizo do CONSEPE.

Art..92. A avaliagcdo escolar nos cursos incide sobre a frequéncia e a pontuagéo,
mediante acompanhamento continuo do aluno e dos resultados por ele obtidos nas
atividades avaliativas.

§ 1° O processo de avaliagao traduz-se em um conjunto de procedimentos aplicados de
forma progressiva e somativa, objetivando a afericdo da apreenséo, pelo estudante, de
conhecimentos e habilidades previstos no plano de ensino de cada disciplina.

§ 2° Compete ao professor elaborar a avaliagido sob a forma de prova, bem como
determinar trabalhos e julgar-lhes os resultados, entregando-os a Secretaria Académica
no prazo fixado no calendario escolar.

§ 3° Para a aferigéo das notas, pode o professor, além de provas escritas, aplicar formas
diversas e continuadas de verificagdo do rendimento, tais como projetos, relatorios,
painéis, seminarios, pesquisas bibliograficas e de campo, trabalhos individuais e em
grupo, arguicdes orais, fichamento de leituras, estudos de casos, monografias e outras
formas de avaliagao, cujo resultado deve culminar com a atribuicdo de uma pontuagao

que ira compor a nota final da disciplina.

Art. 93. Podera ser atribuida pontuagao zero ao aluno que usar de meios ilicitos ou nédo
autorizados pelo professor, quando da elaboragao dos trabalhos, de avaliagbes oficiais
e/ou parciais, exames ou qualquer outra atividade que resulte na avaliacdo de

conhecimento, sem prejuizo da aplicagdo de sangdes cabiveis por ato de improbidade.

Art. 94. Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos ou que
evidenciem altas habilidades ou superdotacdo, demonstrados por meio de provas e
outros instrumentos de avaliacdo especificos aplicados por banca examinadora
especial, poderao ter abreviada a duracédo dos seus cursos, de acordo com as hormas
previamente aprovadas pelo colegiado competente em regulamento proprio.
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Art. 95. O aluno que deixar de realizar uma das provas bimestrais, tera o direito de
realizar a Prova Substitutiva, mediante requerimento feito a Dire¢ao Académica, ao final
de cada semestre, em data estipulada em calendario.

Paragrafo unico: Provas Substitutivas e Exames ndo contam com segunda chamada.

Art. 96. As provas substitutivas podem também serem requeridas com o objetivo de

substituir a menor média obtida no semestre.

Art. 97. Fica facultado ao aluno o acesso a sua prova em dia e hora determinados pela

Instituicao.

Art. 98. Ao aluno, regularmente matriculado, que ausentar-se de aulas e/ou atividades
avaliativas marcadas em dia e horario em que ha restricdes segundo os preceitos de
sua religido, a Instituicdo estabelece como alternativa a aplicacdo de provas e a
frequéncia as aulas realizadas em dia de guarda religiosa, um Trabalho Escrito ou outra
modalidade de atividade de pesquisa, com tema, objetivo e data de entrega definidos

pela Instituicao, nos termos da legislacao aplicavel e das normas internas aprovadas.

Art. 99. O aluno matriculado na disciplina ofertada na modalidade a distancia realizara
os trabalhos disponibilizados no Ambiente Virtual de Aprendizagem e, obrigatoriamente,
realizara a prova presencial em dia diverso a sua guarda religiosa, nos termos da

legislacao aplicavel e das normas internas aprovadas.

Art. 100. O aluno podera requerer a revisdo de sua prova no prazo de 48 horas, a contar
da data da divulgagao do resultado, fazendo-o através de requerimento fundamentado,
o qual aponte a(s) questao(bes) a ser(em) revista(s) e demonstre as razbes que o fazem
discordar do processo avaliativo.

Art. 101. Nao havendo aceitagdo da decisdo do professor, o aluno podera requerer
banca revisora, fazendo-o através de requerimento dirigido ao Diretor Geral.

§ 1° O prazo para a apresentacao deste requerimento é de 48 horas, contado da data
da revisdo da prova.

§ 2° Cabe ao Diretor Geral nomear a comissao revisora, ndo podendo ela ser integrada

pelo professor que outorgou a nota revisada.
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Art. 102. Serdo indeferidos os requerimentos de revisdo que ndo estiverem

fundamentados e os que forem manifestamente intempestivos.

Art. 103. Da decisao a que se refere o artigo 101, somente cabe recurso ao Diretor
Geral se baseado em descumprimento de lei ou de norma regulamentar relativa ao

processo avaliativo.

Art. 104. A forma de avaliagao dos alunos nos estagios supervisionados é disciplinada

no respectivo Regulamento de Estagio, aprovado pelo CONSEPE.

Art. 105. E obrigatdria a realizacdo de uma prova escrita, individual, com excecdo dos
alunos com deficiéncia, cuja avaliagao podera ser realizada de formas variadas, com a
flexibilizacdo adequada a sua limitagdo.

§ 1° As provas terdo sempre carater cumulativo no que diz respeito ao conteldo
programatico.

§ 2° As provas de que trata esta secdo terdao suas datas de realizagao fixadas no
calendario escolar, vedada sua alteracao.

§ 3° Para as disciplinas ministradas na modalidade semipresencial poderao ser
adotadas formas diferenciadas de avaliacao, desde que haja, pelo menos, uma prova
escrita presencial no semestre letivo. Todas as regras aplicaveis para disciplinas
semipresenciais estardo descritas em regulamento especifico, aprovado pelo
CONSEPE.

§ 4° A prova de substitutiva sera elaborada considerando os contetdos, competéncias
e habilidades previstos no Projeto Pedagdégico do Curso.

§ 5° O aluno requerente de prova substitutiva devera efetuar o pagamento da taxa
correspondente aprovada, exceto quando isento por forga de lei.

Art. 106. A média final minima, para aprovag¢ao em cada disciplina, é 7,0 (sete).

§ 1° O detalhamento da composi¢cao da média final ficara disponivel em regulamento
especifico.

§ 2° Os cursos na modalidade a distancia poderao contar com regulamento de

avaliagao especifico.

Art. 107. Nao logrando aprovacgao na forma do artigo 106, o aluno deve submeter-se a

exame final.
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§ 1° A nota do exame final formara média aritmética com a média das notas obtidas, no
semestre, sendo a média final com exame igual ou superior a 5,0.
§ 2° A prova final podera ter carater objetivo e subjetivo, sendo elaborada pelos

professores, facultada sua aplicagao institucional.

Art. 108. Sera considerado reprovado o aluno que nao obtiver as médias minimas

fixadas neste Regimento.

Art. 109. Sera considerado reprovado o aluno que, independentemente das notas que
Ihe forem atribuidas, ndo obtenha, em cada disciplina, 75% de frequéncia as aulas e as
demais atividades de ensino, exceto no que concerne a estagios, que possuem

regulamentos proprios.

Art. 110. O registro das avaliacdes ja efetuado junto a Secretaria Académica, somente

pode sofrer alteragcdes mediante instauragido de processo administrativo pertinente.

Art. 111. O aluno, reprovado por nao ter alcangado frequéncia ou a média minima
exigida, deve repetir a disciplina em Regime de Dependéncia ou podera requerer o

Regime Especial de Recuperacao (RER).

Art. 112. E promovido, ao periodo letivo seguinte, o aluno aprovado em todas as
disciplinas do periodo cursado, admitindo-se, ainda, a promog¢ao com dependéncia.

Paragrafo unico. O aluno, promovido em Regime de Dependéncia, deve matricular-se
em periodo seguinte e nas disciplinas de que depende, observando-se a
compatibilidade de horario e aplicando— se, a todas as disciplinas, as mesmas

exigéncias de frequéncia e aproveitamento estabelecidas nos artigos anteriores.

Art. 113. Podem ser ministradas aulas de dependéncia e de adaptacdo de cada

disciplina, em horario ou periodo especial, a critério da coordenadoria de cada curso.

Art. 114. O aluno que tenha extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado
por meio de provas e outros instrumentos de avaliagdo especificos, disciplinados pelo
CONSEPE, aplicados por banca examinadora especial, pode ter abreviada a duragao

do seu curso, de acordo com a legislagéo e normas vigentes.
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CAPITULO VI
DOS ESTAGIOS

Art. 115. O estagio supervisionado consta de atividades de pratica profissional,
exercidas em situacdes de trabalho na area especifica do curso, exercido interna ou
externamente.

§ 1°. Para a concluséo do curso, a cada aluno é obrigatdria a integralizagao da carga
horaria total de estagios prevista no curriculo do curso, nela podendo-se incluir as horas
destinadas ao planejamento, orientagdo paralela a avaliagdo das atividades.

§ 2° O estagio realizado nas condicbes deste artigo nado estabelece vinculo
empregaticio, podendo o estagiario receber bolsa de estagio, estar segurado contra
acidentes e ter a cobertura previdenciaria, conforme previsto na legislagéo especifica.

Art. 116. Os estagios sao supervisionados por professores.

§ 1°. A supervisdao de estagio consiste no acompanhamento dos relatérios e na
apreciacao do relatario final dos resultados, além de acompanhamento das atividades
de estagio.

§ 2°. Observadas as normas gerais deste Regimento, o estagio obedecera ao

regulamento préprio, aprovado pela Coordenagéo de Curso.

CAPITULO VII
DO REGIME ESPECIAL

Art. 117. Sdo merecedores de tratamento especial os alunos, matriculados nos cursos
sequenciais, de graduacao ou poés-graduacao, portadores de afecgdes congénitas ou
adquiridas, infecgdes, traumatismo ou outras condigbes morbidas, determinando
disturbios agudos ou agudizados, caracterizados por incapacidade fisica relativa,
incompativel com a frequéncia aos trabalhos escolares, desde que se verifique a
conservacdo das condigbes intelectuais e emocionais necessarias para o

prosseguimento da atividade escolar em novas modalidades.

Art. 118. O regime excepcional estende-se a mulher em estado de gravidez, a partir do
oitavo més de gestacédo e durante 90 dias.
Paragrafo unico. Em casos excepcionais, comprovado mediante atestado médico,

pode ser ampliado o periodo de repouso, antes e depois do parto.
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Art. 119. A auséncia as atividades escolares, durante o regime especial, € compensada
pela realizacdo de trabalhos e exercicios domiciliares, com acompanhamento de
professor, designado pela coordenadoria do curso respectivo, realizados de acordo com
o plano fixado, em cada caso, consoante o estado de saude do estudante e as
possibilidades da FANORTE.

Paragrafo unico. Ao elaborar o plano de estudo, a que se refere este artigo, o professor
leva em conta a sua duracdo, para que a execugao nao ultrapasse, em cada caso, o
maximo admissivel para a continuidade do processo psicopedagdgico de aprendizagem

neste regime.

Art. 120. Os requerimentos relativos ao regime especial, disciplinado neste Regimento,
devem ser instruidos com laudo, firmado por profissional, legalmente habilitado.
Paragrafo Unico. E da competéncia do Diretor Académico, ouvida a coordenadoria de

curso, a decisao nos pedidos de regime especial.

CAPITULO VIII
DOS TRABALHOS DE GRADUAGAO

Art. 121. O trabalho de graduagao, também denominado trabalho de curso ou trabalho
de conclusédo de curso, que pode ser elaborado sob a forma de monografia, artigo,
projeto experimental ou outras, pode ser exigido, quando constar nas Diretrizes
Curriculares e no Projeto Pedagdgico do curso.

Paragrafo unico. Cabe a Coordenadoria de Curso fixar as normas para a escolha do

tema, a elaboracgao, apresentacao e avaliagdo do trabalho referido neste artigo.

TiTULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

SEGAO |
DAS ATIVIDADES DOCENTES

43



Rua. Anisio Serrdo, 2325 -
Centro, Cacoal - RO

% fan O rte Q@ (6934432779

@ fanorte.edu.br

Art. 122. As atividades docentes, para efeito deste Titulo, compreendem:

I. As relacionadas com a preservacao, elaboracédo e transmissao de conhecimentos,
competéncias e habilidades através de:

a) aulas, conferéncias, seminarios e outras formas de exposicdo de ideias e
ensinamentos;

b) realizagao de trabalhos praticos de iniciagao, treinamento e capacitagao;

c) elaboragao de trabalhos destinados a publicagéo e ligados ao ensino, pesquisa ou
extensao;

d) participacdao em congressos e reunides de carater cientifico, didatico, cultural e
artistico, para os quais seja designado.

Il. as relacionadas com a formagao ética dos alunos;

lll. as relacionadas com a administracdo da FANORTE ou da prépria mantenedora,
quando designado, privativas do exercicio da fungdo docente abaixo mencionadas:

a) participacado em trabalhos de programacgao e assessoramento vinculados ao ensino,
a pesquisa e a extensao;

b) participagdo em Comissdes e em Conselhos para os quais forem designados.

SEGAO I
DAS CATEGORIAS

Art. 123. Na FANORTE, a carreira docente obedece ao principio da integralizagdo de
atividades de ensino, pesquisa e extensdo de servicos a comunidade, sendo
constituida de professores que, além de reunirem qualidades de educadores e
pesquisadores, assumam compromisso de respeitar principios e valores éticos

decorrentes da profissao.

Art.124. Os componentes do Corpo Docente sao admitidos pela Instituicdo
Mantenedora por meio de contrato de trabalho regido pela CLT, apds realizagéo de
processo seletivo que obedece a seguinte tramitagao:

l. analise de curriculo;

Il. entrevista;

M. argumentacao oral sobre um tema relacionado a disciplina para cuja

vaga o candidato estiver concorrendo.
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Art. 125. A dispensa de professor sera encaminhada pelo Coordenador de Curso para

a decisao final da Instituicdo Mantenedora, comparecer do Diretor Geral.

Art. 126. As formas de ingresso e promogéao do corpo docente e o escalonamento de
referéncia estao previstos no Plano de Carreira da FANORTE, aprovado pelo Conselho

Superior.

Art. 127. O Corpo Docente da FANORTE, nos termos do Estatuto da Mantenedora, se
distribui entre trés regimes de trabalho:

L. Professor Integral;

Il Professor Parcial;

M. Professor Horista.

Art. 128. Os professores serao contratados pela Mantenedora, segundo o regime das

leis trabalhistas, observados os critérios e normas do Estatuto da Mantenedora.

Art. 129. A admissdo do professor é feita mediante selecdo conforme as normas
definidas pelo CONSEPE, efetivada pela Diregdo Académica e, em conformidade com

o disposto no Estatuto da Mantenedora.

Art. 130. O professor, contratado pela FANORTE sera enquadrado, primeiramente, de
acordo com sua respectiva titulagdo correspondente as seguintes categorias:

I Especialista;

. Mestre;

1. Doutor;
Paragrafo tnico. O Plano de Carreira Docente — PCD sera regido por regulamento

préprio em consonéncia com este Regimento interno.

Art. 131. Sa0 requisitos minimos para ingresso no quadro de pessoal docente:
l. Professor Doutor: ser portador do titulo de Doutor na area ou em area
relacionada aquela em que ira atuar;
Il Professor Mestre: ser portador do titulo de Mestre na area ou em area
relacionada aquela em que ira atuar;
Ml Professor Especialista: ser portador do titulo de pés-graduagéo, em nivel de

especializacao, com o minimo de 360 (trezentos e sessenta) horas, na area
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ou em area relacionada aquela em que ira atuar; e

Art. 132. S0 atribui¢cdes do professor:

l. elaborar o plano de ensino de sua disciplina, submetendo-o a aprovacgao do
Colegiado do Curso;

Il orientar, dirigir € ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo-lhe
integralmente o programa e carga horaria;

M. organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento e julgar
os resultados apresentados pelos alunos;

Iv. entregar a Secretaria Académica os resultados das avaliagdes do

aproveitamento escolar, nos prazos fixados;

V. observar o regime escolar e disciplinar na FANORTE;

VL. elaborar e executar projetos de pesquisa;

VIl.  votar, podendo ser votado para representante de seus pares junto aos
Colegiados Superiores (CONSUP e CONSEPE);

VIIl. participar das reunides e trabalhos dos érgaos colegiados a que pertencer e

de comissdes para as quais for designado;

IX. recorrer de decisdes dos 6rgaos deliberativos ou executivos;

X. exercer as demais atribuicdes que |he forem previstas em lei e neste
Regimento;

XI. a presencga obrigatéria, salvo nos programas de educacéao a distancia; e

XIll. conhecer o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Projeto

Pedagdgico Institucional (PPI) e o Projeto Politico— pedagdgico do Curso que

leciona.

Art. 133. Sera passivel de sancao disciplinar o professor que, sem motivo aceito como
justo, deixar de cumprir o programa a seu encargo e horario de trabalho a que esteja
obrigado, importando a reincidéncia nessas faltas, em motivo bastante para sua

demissao ou dispensa.

Art. 134. S50 direitos do professor:
l. perceber salarios compativeis com a funcdo docente autorizado neste
Regimento e nos da Entidade Mantenedora;
Il escolher seus representantes nos 6rgaos colegiados;

lil. afastar-se temporariamente para participar de cursos de pds-graduacao,
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desde que autorizado previamente pela Mantenedora, mediante
apresentacgao de projetos;
IV. participar da politica de capacitacdo docente promovida pela FANORTE,

respeitando as normas e critérios estabelecidos.

Art. 135. Os professores gozam de plena liberdade no desempenho de suas fungdes
docentes quanto as estratégias de ensino, analise e critica das doutrinas e opinides

cientificas.

Paragrafo Unico: O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, é

elaborado pelo respectivo professor e aprovado pelo Colegiado de Curso.

SECAO lil
DOS TUTORES

Art. 136. A tutoria é constituida pelos profissionais que atuam, presencialmente ou a
distancia, na mediagao das agbes pedagdgicas de interagao entre professores e alunos,
com o objetivo de facilitar o processo de ensino, conforme legislagdo pertinente em
vigor.

Paragrafo unico. Os tutores sdo admitidos mediante contrato celebrado com a Entidade

Mantenedora e regidos pela legislagao trabalhista em vigor.

Art. 137. A FANORTE se obriga a zelar pela manuteng¢ao de padrées de recrutamento,
selecdo e condicbes de trabalho condizentes com a natureza e os objetivos da
Instituicdo, oferecendo, para tanto, aos tutores oportunidade de aperfeicoamento

profissional e desenvolvimento pessoal.

SEGAO IV
DA MONITORIA

Art. 138. A FANORTE pode criar, autorizada pela Mantenedora, dentro das
necessidades técnico-cientificas, a fungao de monitor, escolhendo dentre os alunos que
tenham bom aproveitamento no conjunto de seus estudos, conforme disciplinado pelo
Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

47



Rua. Anisio Serrdo, 2325 -
Centro, Cacoal - RO

% fan O rte Q@ (6934432779

@ fanorte.edu.br

§ 1° Os candidatos as fungbes de monitor devem apresentar capacidade do
desempenho em atividades técnico-didaticas de determinada disciplina verificada por
provas de conhecimento especificas.

§ 2° O monitor enquanto estiver exercendo a fungéo, podera receber da Mantenedora

Bolsa de Estudo especial, ndo sujeita a reembolso.

CAPITULO II
DO CORPO DISCENTE

SECAO |
DA CONSTITUICAO, DOS DIREITOS E DOS DEVERES

Art. 139. Constituem o Corpo Discente da FANORTE os alunos regulares e os alunos
nao regulares.

§ 1° Aluno regular é aquele que mantém o seu vinculo formalizado com a Instituigcao;

§ 2° Alunos nao regulares: aqueles que néo podem ostentar o status de aluno em face
do nao atendimento as condigdes indispensaveis ao vinculo institucional, sendo aluno
nao regular os matriculados em disciplinas isoladas de qualquer um dos cursos

oferecidos regularmente pela entidade.

Art. 140. S50 direitos dos membros do Corpo Discente:

l. ter acesso, no inicio de cada periodo letivo, a informacdes relativas a
estrutura e funcionamento do seu curso ou programa, com énfase ao contido
no Manual do Aluno.

Il frequentar as aulas e demais atividades curriculares;

lil. utilizar os servigos administrativos e técnicos oferecidos FANORTE;

Iv. votar e ser votado, quando for o caso, nas eleigbes dos oérgaos de
representacéo estudantil;

V. exercer, quando aluno regular, a monitoria de disciplina curricular;

VL. participar de programas de iniciagao cientifica;

VII. inscrever-se em disciplinas isoladas, de acordo com resolugao especifica; e
VIII. recorrer de decisdes disciplinares de érgao deliberativo ou executivo.

Art.141. Sao deveres dos discentes:

. participar com assiduidade e aproveitamento das aulas e demais atividades
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curriculares;

Il apresentar-se pontualmente as atividades curriculares;

lil. tratar com urbanidade e respeito seus colegas, professores, tutores e
funcionarios técnico administrativos;

Iv. observar os Regimes Académico e Disciplinar, comportando-se, dentro e
fora da Instituicdo e dos polos de apoio presencial, segundo os principios
éticos e dignidade académica;

V. cumprir as determinagdes institucionais quanto ao acesso e uso de
equipamentos, laboratorios e acervo bibliografico da Instituigao;

VL. manter em dia suas obrigagdes financeiras para com a Instituicdo, nos
termos do Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais; e

VIL. zelar pelo patriménio da FANORTE e dos polos de apoio presencial.

Art. 142. O Corpo Discente tem como 6érgao de representacao o Diretério Académico,
regido por Estatuto proprio, por ele elaborado e aprovado conforme a legislagéo vigente.
§ 1° A representacdo tem por objetivo promover a cooperagdo da comunidade
académica e o aprimoramento da FANORTE.
§ 2° Aplicam-se aos representantes estudantis nos 6rgéaos colegiados as seguintes
disposicoes:
l. sdo elegiveis os alunos regulares, matriculados em pelo menos 3 (trés)
disciplinas, importando na perda dessas condi¢des, em perda do mandato;
Il o exercicio da representagao nao exime o aluno do cumprimento de suas

obrigagdes escolares.

Art. 143. A FANORTE pode instituir prémios, com estimulo a produgéo intelectual de

seus alunos na forma regulada pelo Conselho Superior (CONSUP).

SECAO I
DA ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

Art. 144. No limite de suas possibilidades técnicas e financeiras e observadas
finalidades e programacgdes especificas, FANORTE procura prestar ao aluno a
assisténcia necessaria a sua realizagdo como pessoa e oferecer-lhe condicdes basicas

ao seu encaminhamento para a formagao como profissional pleno.
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CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 145. O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os servidores nao
docentes, tem a seu cargo os servigos administrativos e técnicos de apoio necessarios

ao normal funcionamento das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 146. A FANORTE zela pela manutencao de padrbes de recrutamento e condi¢des
de trabalho condizentes com sua natureza, bem como por oferecer oportunidades de
aperfeicoamento técnico— profissional a seus empregados.

Art. 147. Os servidores do corpo técnico-administrativo sao contratados sob o regime
da legislacdo trabalhista, estando sujeitos, ainda, ao disposto neste Regimento e nas
demais normas expedidas pelos 6rgaos da administragao superior da FANORTE.

TiTULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 148. O ato de matricula de aluno ou de investidura de profissional em cargo ou
funcao docente ou técnico administrativa importa em compromisso formal de respeito
aos principios éticos que regem a FANORTE, a dignidade académica, as normas
contidas na legislagdo de ensino, neste Regimento e, complementarmente, baixadas

pelos 6rgdos competentes e pelas autoridades que deles emanam.

Art. 149. Constitui infragdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o
desatendimento ou transgressdo do compromisso a que se refere o artigo anterior.
§ 1° Na aplicagao das sanc¢des disciplinares € considerada a gravidade da infragao, a
vista dos seguintes elementos:

L. primariedade do infrator;

Il dolo ou culpa;

M. valor do bem moral, cultural ou material atingido; e

§ 2° Ao acusado é, sempre, assegurado amplo direito de defesa.
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§ 3° A aplicagao, ao aluno, docente ou pessoal técnico-administrativo, de penalidade
que implique afastamento, temporario ou definitivo, das atividades académicas, €&
precedida de processo disciplinar, mandado instaurar pelo Diretor Geral.

§ 4° Em caso de dano material ao patriménio da FANORTE, além da sangéo disciplinar
aplicavel, o infrator esta obrigado ao ressarcimento.

§ 5° Conforme a gravidade da infragdo, as penas de suspenséao e desligamento podem

ser aplicadas independentes da primariedade do infrator.

Art. 150. Os membros da comunidade académica devem cooperar, ativamente, para o
cumprimento da legislagdo educacional e deste Regimento, contribuindo para a
manutengao da ordem disciplinar da FANORTE.

CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 151. Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:
l. adverténcia, oral e sigilosa, por negligéncia no exercicio da fungao docente;
Il repreensao, por escrito, por falta de cumprimento dos deveres docentes;
1. suspensao, no caso de dolo ou culpa, na falta de cumprimento dos deveres,
bem como na reincidéncia em falta punida com repreenséo; e
IV. dispensa por:
a) incompeténcia didatico-cientifica;
b) auséncia a vinte e cinco por cento ou mais das aulas e exercicios programados;
¢) descumprimento do programa da disciplina a seu cargo;
d) desidia no desempenho das respectivas atribuicoes;
e) pratica de ato incompativel com a ética, a moral e os bons costumes;
f) reincidéncia nas faltas previstas no item Il deste artigo;
g) faltas previstas na legislacao pertinente.
§ 1° Sao competentes para aplicacdo das penalidades:
| — de adverténcia, o Coordenador do Curso e o Diretor Académico;
Il — de repreenséo e suspensao, o Diretor Geral; e
lll — de dispensa de professor ou pessoal técnico-administrativo, a Mantenedora, por
proposta do Diretor Geral.
§ 2° Da aplicagao das penas de repreensao e suspensao, bem como da de desligamento
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do docente, cabe recurso, com efeito, suspensivo ao CONSUP.

CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 152. Os discentes ficam sujeitos as seguintes sangdes disciplinares:

L. adverténcia;

Il. repreensao;

Ml suspensao; e

IV. desligamento.
Paragrafo unico. A pena de suspensao implica na consignagao de auséncia do aluno
durante o periodo em que perdurar a punicdo, ficando impedido de frequentar as
dependéncias da FANORTE.

Art. 153. S50 competentes para aplicacao das penalidades:

I de adverténcia, o Coordenador do Curso e a Diretoria Académica; e

. de repreensao, suspensao e desligamento, o Diretor Geral;
§ 1° A aplicagéo de sangao, que implique em desligamento das atividades académicas,
é precedida de processo disciplinar.
§ 2° A comissao do processo disciplinar € formada de, no minimo, trés membros da
comunidade académica, sendo dois professores e um servidor técnico-administrativo,
designados pelo Diretor Geral.
§ 3° A autoridade competente para a imposigao de penalidade pode agir pelo critério da
verdade sabida, nos casos em que o0 membro do corpo discente tiver sido apanhado em
flagrante pelo seu professor ou outro superior hierarquico, na pratica de falta disciplinar
e desde que a pena a ser aplicada seja de adverténcia, repreensao ou suspensao.

Art. 154. E cancelado o registro das sancgdes previstas neste Regimento se, no prazo
de um ano da aplicacéo, o discente nao tiver incorrido em reincidéncia, nem mesmo

geneérica.
Art. 155. As penas previstas neste Regimento s&o aplicadas da forma seguinte:
I. adverténcia, na presenca de duas testemunhas:

a) por desrespeito a qualquer membro da administragdo da FANORTE ou da
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Mantenedora;

b) por perturbagdo da ordem no recinto da FANORTE;

c¢) por desobediéncia as determinagbes de qualquer membro do corpo docente, ou da
administracdo da FANORTE;

d) por prejuizo material ao patriménio da Mantenedora, da FANORTE ou do Diretdrio ou
Centro Académico, além da obrigatoriedade de ressarcimento dos danos;

Il. repreenséo, por escrito:

a) na reincidéncia em qualquer dos itens anteriores;

b) por ofensa ou agressdo a membros da comunidade académica;

¢) por injuria a qualquer membro da comunidade académica;

d) por referéncias descorteses, desairosas ou desabonadoras a colegas, aos dirigentes
ou professores e servidores da FANORTE.

lll. suspensao:

a) na reincidéncia em qualquer dos itens anteriores;

b) por ofensa ou agressao grave a membro da comunidade académica;

¢) pelo uso de meio fraudulento nos atos escolares;

d) por aplicagéo de trotes a alunos novos, que importem em danos fisicos ou morais, ou
humilhacao e vexames pessoais;

e) por arrancar, inutilizar, alterar ou fazer qualquer inscrigdo em editais e avisos afixados
pela administragéo, no local préprio;

f) por desobediéncia a este Regimento ou atos normativos baixados pelo 6rgao
competente, ou a ordens emanadas pelos diretores, coordenadores ou professores, no
exercicio de suas fungdes;

IV. desligamento:

a) na reincidéncia em qualquer das alineas do inciso anterior;

b) por ofensa grave ou agressao aos dirigentes, autoridades e funcionarios da
FANORTE ou a qualquer membro dos corpos docente e discente, da Mantenedora ou
autoridades constituidas;

¢) por atos desonestos ou delitos sujeitos a agao penal;

d) por improbidade, considerada grave, na execucao dos trabalhos académicos,
devidamente comprovada em processo disciplinar.

Paragrafo unico. Havendo suspeita de pratica de crime, o Diretor deve providenciar,

desde logo, a comunicagao do fato a autoridade policial competente.

Art. 156. O Diretor Geral pode indeferir o pedido de renovacdo de matricula ao aluno
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que, durante o periodo letivo anterior, tiver incorrido nas faltas a que se refere o artigo

anterior, devidamente comprovadas.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO E DE
TUTORES

Art. 157. Aos membros do corpo técnico-administrativo e de tutores aplicam-se as
penalidades previstas na legislagao trabalhista e, no que couber, o disposto no Capitulo
[, deste Titulo.

§ 1° A aplicagdo das penalidades é de competéncia do Diretor Geral, ressalvada a de
dispensa ou rescisdo contratual, de competéncia da Mantenedora, por proposta do
Diretor Geral.

§ 2° E vedado a membro do corpo técnico-administrativo e de tutores fazer qualquer
pronunciamento envolvendo a responsabilidade da FANORTE, sem autorizagdo do
Diretor Geral.

TiTULO VII
DOS TiTULOS E DIGNIDADESACADEMICAS

Art. 158. Ao concluinte de curso de graduagdo e de pos-graduacao, em niveis de
doutorado ou mestrado, é conferido o respectivo grau e expedido o diploma
correspondente.

Paragrafo unico. Ao concluinte de curso sequencial, de pos-graduagédo, em niveis de

especializacao ou aperfeicoamento, e de extensao é expedido certificado.

Art. 159. Os graus académicos sao conferidos pelo Diretor Geral, em sessao conjunta,
publica e solene, do Conselho Superior (CONSUP) e do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo (CONSEPE), na qual os diplomados prestardo o compromisso de praxe.
Paragrafo unico. Ao concluinte que o requerer, o grau pode ser conferido em ato
simples, na presenca de trés professores, em local e data determinados pelo Diretor
Geral.

TiTULO VIII
DAS RELAGOES ENTRE A MANTENEDORA E A INSTITUIGAO DE ENSINO
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SUPERIOR DE CACOAL

Art. 160. A Mantenedora é responsavel pela FANORTE, perante as autoridades
publicas e o publico em geral, incumbido— lhe de tomar as medidas necessarias ao seu
bom funcionamento, respeitados os limites da Lei e deste Regimento, a liberdade
académica dos corpos docente e discente e a autoridade propria de seus orgaos

deliberativos e executivos e a sua autonomia didatico-cientifica.

Art. 161. Compete precipuamente a Mantenedora promover adequadas condigcbes de
funcionamento da FANORTE, colocando-lhe a disposicdo os bens imdveis e mdveis
necessarios e assegurando— lhe os suficientes fatores humanos e recursos financeiros.
§ 1° Compete a Mantenedora designar, na forma deste Regimento, o Diretor Financeiro,
competindo- Ihe, a administragao financeira, contabil e patrimonial da FANORTE.
§ 2° Dependem de aprovacao da Mantenedora:

l. o orcamento anual da FANORTE;

Il a assinatura de convénios, contratos ou acordos;

lil. as decisbes dos 6rgaos colegiados que importem em aumento de despesa

ou redugéo de receita;

IV. a admissdo, punicdo ou dispensa de pessoal, conforme previsto neste
Regimento;
V. a criagao ou extingao de cursos e o aumento, redistribuicdo ou redugao de

suas vagas iniciais; e

VL. alteragdes regimentais.

Art. 162. Compete a Mantenedora designar, na forma deste Regimento, o Diretor Geral,
competindo-lhe, ainda, a contratagdo do pessoal docente e técnico-administrativo da
FANORTE.

Paragrafo unico. Cabe ao Diretor Geral a designacdo dos ocupantes dos demais

cargos ou fungdes de diregao, chefia, coordenagéo ou assessoramento da FANORTE.

TiTULO IX
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 163. Salvo disposigdo em contrario, o prazo para interposi¢cao de recursos € de sete

(07) dias letivos, contado da data da divulgacao do ato recorrido ou de sua comunicagao
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ao interessado.

Art. 164. Este Regimento s6 pode ser alterado com a aprovagao de dois tergos dos
membros do Conselho Superior (CONSUP).

§ 1° As alteragdes ou reformas do Regimento sdo de iniciativa do Diretor Geral ou
mediante proposta, fundamentada, de dois tercos dos membros do Conselho Superior
(CONSUP) ou do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CONSEPE).

§ 2° As alteragdes ou reformas das matrizes curriculares somente podem ser aplicadas

no periodo letivo seguinte a data da aprovacgao.

Art. 165. Este Regimento entra em vigor na data de publicacao.

Cacoal (RO), 19 de margo de 2021.
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